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Sauveteur secouriste du travail (SST)
Recyclage
Programme de formation - Modalités pédagogique

PUBLIC CONCERNÉ
Tout public sans condition de
diplôme

DURÉE
1 jour - 7 heures.

COÛT
Inter-Entreprises : 150,00 € HT 

Intra-Entreprise : Nous consulter

EFFECTIF
Minimum : 5 personnes.
Maximum : 10 personnes.

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Présentiel.
Études de cas, Démonstrations
pratiques, Ateliers
d'apprentissage, Simulations

PRÉ-REQUIS

Être titulaire d'un certificat de sauveteur secouriste au
travail valide.

OBJECTIFS

Actualiser les compétences du sauveteur secouriste
du travail afin de porter les premiers secours à toute
victime d'un accident du travail ou d'un malaise et
contribuer à la prévention des risques professionnels
de l'entreprise en étant acteur de la prévention
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ÉVALUATION ET VALIDATION 

Évaluation des acquis de la formations : cas concret
et argumentation orale
Document sanctionnant la formation : certificat de
sauveteur secouriste au travail (validité de 2 ans)

Nous mettons tout en œuvre pour
rendre accessible nos formations
aux personnes en situation de
handicap. 

Afin d’établir les modalités
d’adaptation nécessaires, merci de
nous contacter en amont de toute
inscription.

Cette formation permet à l’
employeur de répondre à ses
obligations réglementaires en
lien avec l’organisation des
secours dans son entreprise.
La prévention des risques est
abordée dans le contenu
enseigné.
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PROGRAMME

Sauveteur secouriste du travail (SST)
Initial

Révisions théorique et pratique des gestes d
urgences suivant les dernières
recommandations de l’INRS en matière de
secours.
Rappel lors de démonstrations, des
conduites à tenir mis à jour du sauveteur
secouriste au travail (Protéger, Examiner,
Faire Alerter ou Alerter, Secourir).

Compétence 1 : Intervenir face à
une situation d’accident

Rappel sur les points spécifiques de
prévention relatifs à l'entreprise
Propositions des moyens de préventions
adaptés lors des cas concrets en lien avec
le quotidien en entreprise.

Compétence 2 : Appliquer ses
compétences de SST au service de
la prévention des risques
professionnels dans son entreprise


